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. Qe ama cuida PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICK <V

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO
LEI MUNICIPAL N° 2040/2017
AUTORIA: MESA DIRETORA

DA NOVA REDACAO A LEI MUNICIPAL N° 790, DE
04.04.2000, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E QUADRO DE PROVIMENTO DOS CARGOS
EFETIVOS, EM COMISSAO E CARGOS DE CONFIANCA DA
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI, ESTADO DE
RONDONIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI, ESTADO DE
RONDONIA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E EM ESPECIAL AO QUE DISPOE A
LEI ORGANICA MUNICIPAL, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
APROVOU E ELE SANCIONA E PUBLICA A SEGUINTE,

LEI:

Art. 1° A Lei Municipal n°® 790, de 04 de abril de 2000,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° A Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Presidente Médici & definida da seguinte forma:

I - QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO:

CARGOS REFERENCIA VAGAS VENCIMENTO
Procurador Juridico PE-1 01 RS 4.264,33
Técnico em Contabilidade PE-2 01 R$ 1.104,40
Agente Administrativo PE-3 03 R$ 1.012,38
Auxiliar Administrative PE-4 03 R$1.012,38
Motorista PE-5 02 RS 853,88
Vigia PE-6 04 RS 726,21
Auxiliar Operacional de PE-7 06 RS 726,21
Servigos Diwversos
Recepcionista PE-8 01 R$ 851,01

S

II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO:
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CARGOS REFERENCIA VAGAS GRATIFICAGAO
Diretor Administrativo do cc-1 01 RS 2.000,00
Legislativo
Diretor Contabil do Legislativo cc-2 01 RS 1.050,00
Rssessor de Finangas, Orgamento, cc-3 01 RS 937,00
recursos humanos ) geral de
pesscal.
Assessor Parlamentar cc-4 i8 RS 937,00
Controlador Interno CcCc-5 01 R$ 1.600,00
Chefe de Vigilancia cc-6 01 RS 937,00
Chefe de Gabinete da Presidéncia cc-7 01 R$ 1.150,00
Assessor de Seguranca cc-8 01 RS 937,00
Assessor de Comunicagio, Relagdes cCc-9 01 RS 937,00
Pablicas, Carimonial e Imprensa
Assessor Gabinete da Presidéncia cc-10 01 RS 837,00
Assessor Juridico cc-11 01 R$ 3.100,00
Assessor de Secgdco de Material e cc-12 o1 RS 937,00
Patrimdénio

IITI - QUADRO DE CARGOS DE CONFIANCA:

CARGOS REFERENCIA VAGAS GRATIFICAGCAO
Chefe da Secdo de Redacido, CFr-1 01 RS 950,00
Protocolo e Informacgdo
Chefe de Segio de Material e CF-2 01 RS 950,00
Patrimdnio
Chefe de Segdoc de Contabilidade CF-3 01 R$ 950,00

Art. 2° Os cargos especificados nos quadros que dispdem a
Estrutura Organizacional de que trata o Artigo 1° desta Lei, serido
identificados pelas Referéncias acima citadas.

Art. 3° Os Cargos de Provimentos Efetivos, constantes no
Quadro I, serd@o providos através do Concurso Piiblico de provas @ provas e
titulos, embasados no Artigo 37, inciso Il da Constituigio Federal e na
Lei Orgédnica do Municipio.

§ 1° Os Cargos em Comissdc e Cargos de Confianga serdo
providos através de Portaria baixada pelo Presidente da Cémara Municipal.

§ 2° Os Cargos de Confianga serdo exercidos somente por
ocupantes de Cargos Efetivos.

§ 3° ©Os Cargos em Comissdo ser@o de livre nomeacdo e
exoneracao pelo Presidente da Camara Municipal, observado o percentual
minimo de 20% (vinte por cento) que deveri ser preenchido por Servidores
de Cargo Efetivo, conforme dispde o Artigo 37, inciso V da Constituigdo
Federal.
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Art. 4° Os ocupantes de cargos constantes nesta Lei serio
regidos pelo Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Presidente
Médici - Lei Municipal n° 1396/2008, respeitando a jornada de trabalho do
Procurador Juridico e do Assessor Juridico nos termos do Estatuto da
Advocacia e da OAB, prevista no artigo 20 e seus paragrafos da Lei Federal
n® 8.906/94.

Art. 5° A Mesa Diretora da Camara Municipal através de
Lei, concedera reajustes salariais aos Servidores do Podar Lagislativo,
usande o indice minimo como teto maximo observadas as disposigdes do
Artigo 37, inciso X e XI da Constituigdo Federal, bem como, a data base
para reajuste.

Art. 6° As atribuigdes dos funcionarios dos Cargos
Efetivos abrangidos por esta Lei serio especificados na Lei de Plano de
Cargo e Carreira e Salarios da Camara Municipal e as atribuicdes dos
Cargos em Comissdo e de Confianga também abrangidos por esta Lei serido
especificadas conforme os requisitos abaixo:

I - Cargos em Comissédo:

a) - Diretor Administrativo do Legislativo:

Referéncia: CC-1;

Requisitos: Curso de Nivel Médioc ou Superior;

Fungo: Tem como finalidade pPromover as atividades
relativas ac assessoramento da Mesa da Camara Municipal, atividades de
expedientes e registro dos Processos Legislativos, racebimantos,
pagamentos, guarda e movimentagdo dos valores da Camara Municipal. Compete
ainda orientar e supervisionar as atividades relativas aos servigos de
protocolo e informagdes, arquivo, patrimdénio, redagio e demais servigos
auxiliares da Cidmara Municipal.

b) - Diretor Contabil do Legislativo:

Referéncia: CC-2

Requisitos: Curso de Nivel Méadio Profissionalizante -
habilitacdo Técnico em Contabilidade e Registro Profissional CRC (Conselho
Regional de Contabilidade) ;

Fungdo: Registrar sintética e analiticamente em todas as
suas fases as operagdes da Cimara resultante da Execugio Orgamentaria,
organizar mensalmente o Balancete Financeiro, elaborar na época prépria o
Balango Geral, contendo o= respectivos quadros demonstrativos, visar todos
os documentos contabeis da Camara Municipal.

€) =~ Assessor de Finangas, Orgamento, recursos humanos s
geral de pessoal.
&Y
Referéncia: CC-3;
Raquisitos: Curso de Nivel Médio;



.‘g—oo rRTOURIS e
:eToueTTETA op ®39YD - (F

‘ouxelul ©TOIIUC) Op SEPEPTATI® SEP ojusumpuw ojTezzed o waxed opdeistbet
vp ocjuewmwTadmmd O SOTIREESSOSU S03® S5O sO0po3 Ieotiexd © Is0Iexe !SeRATIPMIOU
S9C5NIZEUT BP FOARIGR OTOIUOCD op SOpPePTIATI® se IejuemeTnbez ‘ocaTiwlstber
Jepogd Op SoyTeqgeI] SOP OJIUSWEPUR WO OB SETIIeSsSsOodU  seTousbixe
zenbstenb 9Ixqos oat3e[stbe] Iepog oOp ©3FOYD © IFTWMIOFUT oatjerstbeq
IDpog Op S03E® SCP 9 OUIBJUT ©TOIJUCD Op SOYTRGRI] SOP OJUNNWPUR O SIOS
oAT3RTSTOOT Iopod Op BFSYD © OPREIOFUT ISJURN !SOPRICPR WOIes ¥ SOWSTUROSW
S0P ©® OUIO3UT STOIJUCO OP SOYTEQEI] SOP OBSENINE ® RIOUITOTIO ®vp eotpoTsed
opdRITRAR © ORORZTITROSTI ® Ienjlege ‘oatje[stbe] zepog op socarjeajsTUTEIPE
sossanoxd sOop ouxelzut aToI3ucd ep ocuetd IvIOQRTS ! TedIoTUNR
BIBWE) ¥U SYPTATOAUSSSP SCOATIRIFSTUTWPR sossedoxd sSOp OUISZUT STOIFUOD
op SeOpPEPTATI® s® ejuewreossed IJeruoTsTAZOdng :opdung

‘O3 TOITA © SPEPITIqEIUCO ‘eTmoucde ‘oOpdRIISTUTURY
ep seexw seu IJOoTISdnSs TeATN omdwvmzog :so3TsTnboy
{g=00 :ieTPUDIDFOY
‘ouxejul xopegtoxjuc)y - (o

50O TAISS
easead Tenb ov IopEeae, Op OESRZTIOINE EPTASP ¥ WOD OPRISUCKS NO OPESmWOU
zos waepod os zejuemeTIied zossesse © onb zea ‘obzec ou exnpriIsvAur B wawd
sojTetnbex so mwedeysTivs enb swossed sE exjusp ‘sexopevexzsas sorTed SopEDTPUT
seozezucmeTIed SBIOSSOSESE S0 ‘SETIEIIO0d NO SO3® OP SOARIE IVIOUOCKS
® Ieemwou ® opezTIojne ’‘TrRdIDTUN BITWED ®BP S3USPTSSId © BOTI ‘SOI0PERSILO)
sop sepusbe sep omdezTuRbzo © OYTERGRI] OSp SEQSTPUOD SBU  SEPTASP
seTouepTAczd se 2axed OTIESseOBU © IeTOUSPTAOId [ToT Iod SOPTISIUOD OES BYT
snb soje S0 sOpo3 Iworiead !sezopesas) sop oycedsep B ejusuri® SjusTpodxs
o opo3 Ieaevdexd !gexopEezvp SOP SoYTeEqeRI] SO IRTILIOIDes oTdroTunm
Op OEATIOSUNOITD BUR ’'BTERIOZTOT® SEOTITTOd soseq SBnS We ‘OATIRIZSTUTWDE
e ooT3TTod OJUSWRIOSSESS®  FOYT-OpPuEp ‘seIopESeI®) SO¥ 93USWE3eITP
JIex0SS8sse IejueumTIed I0SgRsSsyY Ov ezedmo) ropdung

‘oqeTdmodut no oj3eTdmoD TRIUSWEPUNI TOATN :sojTeTnbey

‘=00 :eTOouITSIFOY

(TejusmWRTIR IOSEOSSY - (P

‘sTRTOOSs sobIecus sSop STOIJUOD © SOIOPTAISS SOP TRUOTDOUNZ
ox35Tbex © OI3SEPED OF SRATIETOI FOPEPTATI® S8 OPUBRTOZZUCD ‘TEuoTouny
ogdowoad © wITEIIRD ® ‘owod wWeq ‘ocatieIstbeT Iepog oOp SseIopTAzes
sop TeuoToungy oedowozd v ° ojuemmedTegziedes ov ‘oyusdumessp © opdeTTRAR
® SRATIETSI SOPRPTATI® Se'OToajucc 8 opdejuetio’Trossed ojuswebed ep myro3z
vp opdoezyuod wp ojusmuessepoad o sojusmebed op sossecoad SOP RIDUSIVIUCD
© oumexe aIeaomoxd owoo waqg ‘TedToTuni eIRWE) TP STHQEIUCD SOJ3USIMOOP
50 IESTA ‘®IIRjuemedIC ORSNOSX® VU IVTITXNE ‘sSTeqejuod sossedoxd ep
opdezTiRuIos ‘sox3istbex e ejuetpedxe op SOPEPTATIV :opdundg

OOWIS - ONHIAOD A TVADINNKW VINVLIIWOAS

‘ ’\;} IJIO3N RLNHGI'S;:I;‘: Iudo gl:é:g:c:gw YUNLIZATYU W P m , m
r ‘8) ,:;3%'
~ /@w“‘fﬁ N
R
O$/<Q"®3 -
N



R
N}Q\\ 'Q,-. (& g
‘b\ \.\ b! /
Ib(' 28 f -
c N ;L*
ec)\ {?. ~
4 hy ESTADO DE RONDONIA L
Medisi. Gucin ama caida PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI \‘&”

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNG - SEMGO

Requisitos: Nivel Fundamental completo ou incompleto e
notéria experiéncia no exercicio de atividades de vigilancia no &mbito de
quaisquer esferas do Poder da Administragdo Pablica;

Funcio: Propiciar seguranga ao prédio da Camara Municipal
no periodo em que ndoc haja expediente, ou outros horarios determinados
pela autoridade maior da entidade publica.

g) - Chefe de Gabinete da Presidéncia:

Referéncia: CC-7;

Requisitos: Curso de Nivel Médio Completo com experiéncia
em redagdo, informitica e digitagdo;

Fungdo: Sio atribuigdes do Chafe de Gabinete da
Presidéncia da Camara Municipal assistir ac Presidente da Cémara Municipal
no desempenho de suas atribuigdes, orientar, coordenar e fiscalizar os
trabalhos de Gabinete e executar os servigos gerais de sua administracgdo;
Coordenar ¢ atendimento de pessoas interessadas em contatar o Presidents;
Providenciar a comunicagdo dos despachos e decisdes do Presidente as
Secretarias e ac publico; Efetuar a triagem da documentagio enviada ao
Presidente, procedendo ao necessario encaminhamento; Receber, registrar e
encaminhar reclamagdes do publico aos orgios municipais para analise e
informacdes, identificando aos interessados das providéncias e
informando-os das medidas adotadas; Elaborar a correspondéncia oficial;
Supervisionar os servigos do Gabinete, controlandc a entrada e a saida de
documentos: Zelar pelo arquivo e guarda de documentagdo oficial; Preparar
os registros dos atos do presidente, bem como publicagdes dos atos
oficiais e dar publicidade, de modo regular, pela imprensa, boletim
internc ou por outros meios de divulgagdo, aos atos da presidéncia;
Elaborar a agenda dos compromissos do Presidente; Apoiar a Assessoria de
Relagdes Piblicas, Cerimonial e Imprensa, na coordenacgdc das relagdes do
Legislativo com o© Executivo auxiliando nos contatos com o Chefe do
Poder Executivo, secretarios Municipais e com os Vereadores, no
recebimento de suas solicitagdes e no encaminhamento das mesmas, bem como
tomar as providéncias para manter a harmonia entre os poderes; Prestar as
informagdes que se fizerem necessarias para encaminhamento & Prefeitura;
Assinar correspondéncia do Gabinete no ambito de sua competéncia;
Desenvolver outras atividades necessarias ao bom desempenho do gabinete do
Presidenta.

h) - Assessor de Seguranga

Referéncia: CC-8;

Requisitos: Curso de Nivel Fundamental completo ou
incompleto;

Fungdio: Vigiar e manter a seguranga e 2a ordem dos
trabalhos da Camara; Cuidar da Seguranga pessocal dos membros da Mesa, no
recinto e fora dele e zelar pela Seguranga dos Vereadores no lenaric da

e 7
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i) - Assessor de Comunicagdo, Relagdas Piblicas, Cerimonial

e Imprensa;

Raferéncia: CC-9;

Requisitos: Curso de Nivel Fundamental completo.

Fungio: Programar e divulgar as atividades de interesses da
Camara Municipal; providenciar junto aos oérgics de imprensa escrita e
falada a cobertura jornalistica de todas as atividades e atos publicos da
Cémara Municipal; praticar todos os atos que lhes sic conferidos por Lei;
dar ampla publicidade aos atos do Legislativo de acordo com a CF.;
supervisionar as atividades de informagdes aoc publico acerca das
atividades da Camara, programar solenidades, expedir convites e anotar
todas as providéncias que se tornarem necessarias ac fiel cumprimento dos
programas agendados.

j) - Assessor de Gabinete da Presidéncia
Referéncia: CC-10
Requisitos: Curso de Nivel Médio Complete

O cargo de Assessor de Gabinete da Presidéncia € de livre
escclha da Presidéncia da Camara, sendo a esta subordinada;

Fungdo: Auxiliar a Chefia de Gabinete da Presidéncia,
substituindo-a na auséncia do seu titular; coordenando e supervisionando
todas as atividades determinadas pela autoridade superior; organizar e
manter atualizado o controle da execugcdo das tarefas, informando ao
superior hierarquico o andamento das atividades relativas ac Gabinete da
Presidéncia, para as eventuais providéncias necessarias; outras atividades
inerentes ao cargo, inclusive redigindo e digitando os despachos da
Presidéncia, relativas os processos e proposigdes em andamento; informando
4 Assessoria de Comunicagdo, Relagdes Piblicas, Cerimonial e Imprensa, a
agenda e o3 atos emanados da Camara Municipal e seus membros, para
divulgagdo, além de auxiliar os assessores parlamentares lotados nos
Gabinetes dos Vereadores, bem como executar outras atividades determinadas
pela autoridade superior no sentido de uma boa recepgdo dos visitantes do
Gabinete da Presidéncia.

L) - Assessor Juridico

Referéncia: CC-11

Reguisitos: Curso privative de Bacharel em direito,
reconhecido palo Ministério da Educagdo e inscrigdoc na Ordem dos Advogados
do Brasil, Seg#oc Regional do Estado de Rondénia.

Funcg@o: orientar e assistir o Presidente da Cimara,
Vereadores @ servidores da Casa nos atos de sua competéncia administrativa
e legislativa, responder consultas e dar orientagdo Jjuridica a
Presidéncia, aos vereadores, & Diretoria Administrativa do Legislativo e
demais servidores quando solicitade; acompanhar o© Presidente em suas
atividades externas de representagdc da Céamara, dentro e fora do
territdrio municipal; minutar e revisar todos os atos legislativos e
administrativos editados pela Presidéncia da Camara, dar assessoramento
juridico, legislativo, administrativo, pareceres e atividades comBultivas
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@ elaboragic de contratos administrativos, além de assistir juridicamente
a Camara Municipal representada na pessca de seu Presidente perante as
repartigdes publicas federais, estaduais e municipais e ainda, perante o
Poder Judicidrio, em todas as instincias; exarar paraeceres nos Projetos de
Lei em tramitagdo quanto a natureza técnica juridica, quando exigir;
orientar as Comissdes de Inquéritec e Processante exarando parecer
juridico, para tanto obedecendo rigorosamente os prazos regimentais, nunca
ultrapassando © prazo méximo de 10 (dez) dias para manifestar sobre
assuntos administrativos da Camara; com jornada de trabalho prevista no
art. 20 e seus paragrafos da Lei Federal n° 8906/94, considerande como
periodo de trabalho o tempo em que estiver a disposigdc da Camara, até
mesmo em seu escritdrio particular, defendende com © maximo de zelo e

profissionalismo o©os trabalhos a serem desenvolvidos em defesa da
administragdo.

M) - Assessor de Segdo de Material e Patriménio:

Referéncia: CC-12;

Requisito: Nivel Médio;

Fungiio: Compete controlar a entrada e saida de materiais
do almoxarifado, providenciar tombamento dos bens e materiais permanentes
da Camara, registrar em fichas especificadas dados dos bens méveis e
imoveis do Poder Legislativo Municipal.

II - CARGOS DE CONFIANGCA:
a) - Chefe de Segdoc de Redagdo, Protocolo e Informagdo:

Referéncia: CF-1;

Requisito: Nivael Médio;

Fungdo: Compete fazer protocolar todos os papéis gque
entram e saem da Camara, servigos de argquivamento de documentos e
proposituras, servigos de redacdo e digitacgdc do respectivo setor.

b) - Chefe de Segdo de Material e Patrimdnio:

Referéncia: CF-2;

Requisito: Nivel Madio;

Fungdo: Compete controlar a entrada e saida de materiais
do almoxarifado, providenciar tombamento dos bens e materiais permanentes
da Cémara, registrar em fichas especificadas dados dos bens mdveis e
iméveis do Poder Legislativo Municipal,

c) - Chefe de Segdo de Contabilidadas:

Referéncia: CF-3;

Raquisito: Nivel Médio;

Fungdo: Compete auxiliar todos os trabalhos contdbeis e
financeiros, promover exame e conferéncia dos processos de pagamento,
fornecer elementos para abertura de créditos adicionais.

ne
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Art. 7° Aos funcionarios ocupantes de Cargos em Comissio e
Cargos de Confianca, ficara assegurada a validade de suas nomeagdes a
partir da data em que foram nomeados .

Camara Municipal.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na da data de sua publicacdo,
com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2017, com efeito retroativo a
01 de fevereiro de 2017, ficando revegadas as disposigdes em contrario ou
incompativel, especialmente a lei municipal n® 1978/2016.

Pago Municipal Dr. José Cunha e Silva Junior, 03 de Margo de 2017,

EDILS IRA DE ALENCAR
Prefaeito
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COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAQ & 9.”)’
PROJETO DE LEI N2, 003/2017 e -
AUTORIA: MESA DIRETORA v

A Comissdo de Justica e Redagio emite Parecer Prévio AQ PROJETO DE LEI Ne,
003/2017 de autoria da Mesa Diretora, no sentido de que 0 mesmo seja encaminhado
ao Departamento Juridico desta Casa de Leis, para andlise e posterior emissdo de
parecer quanto ao aspecto gramatical e constitucional da presente matéria.

Sala das Comissoes, 21 de Margo de 2017.
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Relator

CJQ;@J A,
ZE DO TOME
Membro

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL - COMISSAQ DE JUSTICA £ REDAGAO
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PARECER N° 008/2017. CMOact \Q\\
PROJETO DE LEI N° 003/2017. gﬁ?
AUTORIA: MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL.

ASSUNTO: DA NOVa REDACAO A LEI MUNICIPAL N°® 790, DE 04-04-
2000, QUE DISPGE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E QUADRO DE
PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS, EM COMISSAO & CARGOS DE

PARECER JURIDICO N°© 008/2017.

A Mesa da Camara Municipal de Vereadores de
Presidente Médici, wusando de Suas atribuigdes que lhes sdo
conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio, bem como, Regimento
Interno da Casa, apresentou a matéria acima mencionada,
objetivando dar nova redacdo & Lei Municipal n® 790, de 04 de

abril de 2000, conforme a pProposigdo em analise.

Realmente, a matéria obedece aos principios
constitucionais da Administracao Pablica, Principalmente aos

previstos no art. 37 e Seus incisos da Constituicgido Federal.

QO Projeto de Lei ém analise &, claramente, de
competéncia do municipio e, nido ha na Lei Orgénica, bem como
nas demais Leis Superiores, nenhuma disposicdo que o contrarie
€& impega o seu Prosseguimento regimental até posterior
deliberacso Plenaria, visto que se apresenta ele como legitimo

e legal, na forma da Constituicdo da Republica,




Ademais, no caso vertente g lei frisa gsg
atribuigdes 4o Suposto Ocupante da vaga que devers ser
Preenchida por servidor efetivo, alén do nivel de escolaridade
para o exercicio (o cargo, COmo  prova de habilitacéo

profissional, em obediéncia g4 Constituigéo Federal e demais

E o meu entendimento, pela constitucionalidade e
legalidade do Projeto de Lei n° 003/2017 de iniciativa qa Mesa
Diretora da Camara Municipal, pois, consigna gas atribuicses do
cargo, fixa sua remuneragdo e o nivel de e@scolaridade do

suposto.servidor, S.m.j.

OAB/RO 2319
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO _.&“ﬁ“"g/
PROJETO DE LEI N2, 003/2017 S s
AUTORIA: MESA DIRETORA Yo &

A Comissdo de Justica e Redagdo emite Parecer Prévio AO PROJETO DE LEI Ne,
003/2017 DE AUTORIA DA MESA DIRETORA, devendo o0 mesmo ser
encaminhado ao Plendrio desta Casa de Leis para discussdo e votacdo, haja
vista esta Comissdo ter entendido que a presente matéria atende os aspectos
legais e orcamentadrios.

HANDERSON BRITO DOS SANTOS
Relator
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ZE DO TOME
Membro

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL - COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAO
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. PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO. %
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N¢ 003/2017. ST
AUTORIA: MESA DIRETORA ~ @73;,
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A Comissdo de Finangas e Orgamento emite parecer favoravel ao
PROJETO DE LEI N¢ 003/2017 de autoria da Mesa Diretora, devendo o mesmo ser
apreciado, discutido, e votado pelo Plenério desta Casa de Leis, haja vista esta comissdo

ter entendido que o presente projeto de lei preenche os requisitos legais e
orcamentarios.

Sala das Co

Qissoes, 22 de Margo de 2017.
BN .‘

HANDERSON BRITO DOS SANTOS
Membro
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