ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

————— e
PROJETO DE LEI N° 02/2019

AUTORIA: MESA DIRETORA

DA NOVA REDAGCAO A LEI MUNICIPAL N° 790, DE
04.04.2000, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E QUADRO DE PROVIMENTO DOS CARGOS
EFETIVOS, EM COMISSAO E CARGOS DE CONFIANGCA DA
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI, ESTADO DE
RONDONIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI, ESTADO DE
RONDONIA NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM ESPECIAL AO QUE DISPOE A
LEI ORGANICA MUNICIPAL, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
APROVOU E ELE SANCIONA E PUBLICA A SEGUINTE,

LEI:

Art. 1° A Lei Municipal n°® 790, de 04 de abril de 2000,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 1° A Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Presidente Médici é definida da seguinte forma:

I - QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO:

CARGOS REFERENCIA VAGAS VENCIMENTO

Procurador Juridico PE-1 01 RS 4.349,61
Técnico em Contabilidade PE-2 01 R$ 1.126,49
Agente Administrativo PE-3 03 R$ 1.032,63
Auxiliar Administrativo PE-4 03 R$ 1.032,63
Motorista PE-5 02 RS 870,95
Vigia ) PE-6 04 R$ 740,73
Auxiliar Operacional de PE-7 06 RS 740,73
Servigos Diversos

Recepcionista PE-8 01 RS 868,03
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II - QUADRO DE CARGOS EM REFERENCIA VAGAS GRATIFICACAO
COMISSAO:ARGOS

Diretor Administrativo do cc-1 01 R$ 2.000,00
Legislativo
Diretor Contédbil do Legislativo CC-2 01 R$ 1.050,00
Assessor de Finangas, Orcamento, CC-3 01 RS 937,00
recursos humanos e geral de pessoal.
Assessor Parlamentar CcC-4 18 R$ 937,00
Controlador Interno CC-5 01 R$ 1.600,00
Chefe de Vigiléncia CC-6 01 RS 937,00
Chefe de Gabinete da Presidéncia cc-7 01 R$ 1.150,00
Assessor de Seguranca Ccc-8 01 R$ 937,00
Assessor de Comunicagdo, Relacgdes CC-9 01 RS 937,00
Piblicas, Cerimonial e Imprensa
Assessor Gabinete da Presidéncia Ccc-10 01 RS 937,00
Assessor Juridico cc-11 01 R$ 3.100,00
Assessor de Secdo de Material e cc-12 01 RS 937,00
Patrimbénio
Assessor Auxiliar dos Trabalhos CC-13 01 RS 937,00
Legislativos e Administrativos em
geral da Cémara Municipal

III - QUADRO DE CARGOS DE CONFIANGA:

CARGOS REFERENCIA VAGAS GRATIFICAGAO
Chefe de Segao de Redagdo, Protocolo CF-1 01 R$ 950,00
e Informagido
Chefe de Segdo de Material e CF-2 01 R$ 950,00
Patrimdnio
Chefe do Portal da Transparéncia CF-3 01 R$ 950,00

Art. 2° Os cargos especificados nos quadros que dispdem a
Estrutura Organizacional de que trata o Artigo 1° desta Lei, serao
identificados pelas Referéncias acima citadas.

Art. 3° Os Cargos de Provimentos Efetivos, constantes no
Quadro I, serdo providos através do Concurso Publico de provas e provas e
titulos, embasados no Artigo 37, inciso II da Constituigdo Federal e na Lei
Orgdnica do Municipio.

§ 1° Os Cargos em Comissdo e Cargos de Confianga seréao
providos através de Portaria baixada pelo Presidente da Camara Municipal.

§ 2° Os Cargos de Confianga serdo exercidos somente por
ocupantes de Cargos Efetivos.
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II - QUADRO DE CARGOS EM REFERENCIA VAGAS GRATIFICAGCAO
COMISSAO: ARGOS

Diretor Administrativo do cc-1 01 R$ 2.000,00
Legislativo
Diretor Contédbil do Legislativo CC-2 01 R$ 1.050,00
Assessor de Finangas, Orcamento, Ccc-3 01 RS 937,00
recursos humanos e geral de pessoal.
Assessor Parlamentar CC-4 18 RS 937,00
Controlador Interno CC-5 01 R$ 1.600,00
Chefe de Vigiléncia CC-6 01 RS 937,00
Chefe de Gabinete da Presidéncia cc-7 01 R$ 1.150,00
Assessor de Seguranca CcCc-8 01 R$ 937,00
Assessor de Comunicacgdo, Relacdes CcC-9 01 RS 937,00
Publicas, Cerimonial e Imprensa
Assessor Gabinete da Presidéncia CcCc-10 01 RS 937,00
Assessor Juridico cc-11 01 R$ 3.100,00
Assessor de Segdo de Material e cc-12 01 RS 937,00
Patriménio
Assessor Auxiliar dos Trabalhos CC-13 01 RS 937,00
Legislativos e Administrativos em
geral da Camara Municipal

III - QUADRO DE CARGOS DE CONFIANCA:

CARGOS REFERENCIA VAGAS GRATIFICAGAO
Chefe de Segao de Redagdo, Protocolo CF-1 01 R$ 950,00
e Informagao
Chefe de Segdao de Material e CF-2 01 R$ 950,00
Patrimdnio
Chefe de Seg¢dao de Contabilidade CF-3 01 R$ 950,00

Art. 2° Os cargos especificados nos quadros que dispdem a
Estrutura Organizacional de que trata o Artigo 1° desta Lei, serao
identificados pelas Referéncias acima citadas.

Art. 3° Os Cargos de Provimentos Efetivos, constantes no
Quadro I, serdo providos através do Concurso Publico de provas e provas e
titulos, embasados no Artigo 37, inciso II da Constituigdo Federal e na Lei
Orgéanica do Municipio.

§ 1° Os Cargos em Comissdo e Cargos de Confianga serdo
providos através de Portaria baixada pelo Presidente da Camara Municipal.

§ 2° Os Cargos de Confianga serido exercidos somente por

ocupantes de Cargos Efetivos. jAQ£47
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§ 3° Os Cargos em Comissdo serdo de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Presidente da Camara Municipal, observado o percentual
minimo de 20% (vinte por cento) que devera ser preenchido por Servidores de
Cargo Efetivo, conforme dispde o Artigo 37, inciso V da Constituigédo
Federal.

Art. 4° Os ocupantes de cargos constantes nesta Lei serio
regidos pelo Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Presidente Médici
- Lei Municipal n° 1396/2008, respeitando a jornada de trabalho do
Procurador Juridico e do Assessor Juridico nos termos do Estatuto da
Advocacia e da OAB, prevista no artigo 20 e seus paragrafos da Lei Federal
n° 8.906/94.

Art. 5° A Mesa Diretora da Camara Municipal através de Lei,
concedera reajustes salariais aos Servidores do Poder Legislativo, usando
© indice minimo como teto maximo observadas as disposigdes do Artigo 37,
inciso X e XI da Constituigdo Federal, bem como, a data base para reajuste.

Art. 6° As atribuigdes dos funcionarios dos Cargos Efetivos
abrangidos por esta Lei serdo especificados na Lei de Plano de Cargo e
Carreira e Salarios da Céamara Municipal e as atribuigdes dos Cargos em
Comissdo e de Confianga também abrangidos por esta Lei serdo especificadas
conforme os requisitos abaixo:

I - Cargos em Comissdo:
a) - Diretor Administrativo do Legislativo:

Referéncia: CC-1;
Requisitos: Curso de Nivel Médio ou Superior;

Fungdo: Tem como finalidade promover as atividades
relativas ao assessoramento da Mesa da Camara Municipal, atividades de
expedientes e registro dos Processos Legislativos, recebimentos,

pagamentos, guarda e movimentacdo dos valores da Camara Municipal. Compete
ainda orientar e supervisionar as atividades relativas aos servigos de
protocolo e informagdes, arquivo, patriménio, redagdo e demais servicos
auxiliares da Cémara Municipal.

b) - Diretor Contabil do Legislativo:

Referéncia: CC-2

Requisitos: Curso de Nivel Médio Profissionalizante -
habilitagdo Técnico em Contabilidade e Registro Profissional CRC (Conselho
Regional de Contabilidade) ;

Fungdo: Registrar sintética e analiticamente em todas as
suas fases as operag¢des da Camara resultante da Execugdo Orcamentaria,
organizar mensalmente o Balancete Financeiro, elaborar na época propria o
Balanco Geral, contendo os respectivos quadros demonstrativos, visar todos
os documentos contédbeis da Camara Municipal.
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c) - Assessor de Finangas, Org¢amento, recursos humanos e
geral de pessoal.

Referéncia: CC-3;

Requisitos: Curso de Nivel Médio;

Fungdo: Atividades de expediente e registros, formalizagédo
de processos contdbeis, auxiliar na execugdo orgamentdria, visar os
documentos contdbeis da Cémara Municipal, bem como promover exame e
conferéncia dos processos de pagamentos e processamento da confecg¢do da
folha de pagamento pessoal, orientagdo e controle, as atividades relativas
a avaliagdo e desempenho, ao aperfeigcoamento e a promogdo funcional dos
servidores do Poder Legislativo, bem como, a carreira e promog¢do funcional,
controlando as atividades relativas ao cadastro e registro funcional dos
servidores e controle dos encargos sociais.

d) - Assessor Parlamentar:

Referéncia: CC-4;

Requisitos: Nivel Fundamental completo ou incompleto;

Funcgéo: Compete ao Assessor Parlamentar assessorar
diretamente aos Vereadores, dando-lhes assessoramento politico e
administrativo, em suas bases politicas eleitorais, na circunscrigdo do
municipio; secretariar os trabalhos dos Vereadores; preparar todo o
expediente atinente a despacho dos Vereadores; praticar todos os atos que
lhe sdo conferidos por Lei; providenciar o necessdrio para as providéncias
devidas nas condig¢des de trabalho e organizacdo das assessores parlamentares
indicados pelos Vereadores, dentre as pessoas que satisfagam os requisitos
para a investidura no cargo, vez que O assessor parlamentar sé poderd ser

nomeado ou exonerado com a devida autorizagdo do Vereador ao qual presta
servicos.

e) - Controlador Interno:

Referéncia: CC-5;

Requisitos: Formagdo Nivel superior nas Aareas de
Administragdo, economia, contabilidade e Direito.

Fungéo: Supervisionar pessoalmente as atividades do
controle interno dos processos administrativos desenvolvidas na Cémara
Municipal; elaborar plano de controle interno dos processos administrativos
do Poder Legislativo; efetuar a fiscalizagdo e avaliacdo peridédica da
eficiéncia a autuagdo dos trabalhos do controle interno e dos mecanismos a
serem adotados; manter informado o Chefe do Poder Legislativo sobre o
andamento dos trabalhos do controle interno e dos atos do Poder Legislativo;
informar o Chefe do Poder Legislativo sobre quaisquer exigéncias necessarias
ao bom andamento dos trabalhos do Poder Legislativo; regulamentar as
atividades de controle através de instrugdes normativas; exercer e praticar
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mw -
todos os atos necessarios ao cumprimento da legislagdo para o perfeito
andamento das atividades do Controle Interno.

f) - Chefe de Vigiléncia:

Referéncia: CC-6;

Requisitos: Nivel Fundamental completo ou incompleto e
notdéria experiéncia no exercicio de atividades de vigildncia no ambito de
quaisquer esferas do Poder da Administracdo Publica;

Fungdo: Propiciar seguranga ao prédio da Camara Municipal
no periodo em que ndo haja expediente, ou outros horarios determinados pela
autoridade maior da entidade publica e substituir os demais vigilantes
quando da auséncia dos mesmos.

g) — Chefe de Gabinete da Presidéncia

Referéncia: CC-7;

Requisitos: Curso de Nivel fundamental, Médio Completo com
experiéncia em redagdo, informatica e digitacdo;

Fungdo: Sdo atribuigdes do Chefe de Gabinete da Presidéncia
da Camara Municipal assistir ao Presidente da Camara Municipal no desempenho
de suas atribuigdes, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos de
Gabinete e executar os servicos gerais de sua administrag¢do; Coordenar o
atendimento de pessoas interessadas em contatar o Presidente; Providenciar
a comunicagdo dos despachos e decisdes do Presidente as Secretarias e ao
publico; Efetuar a triagem da documentacdo enviada ao Presidente, procedendo
ao necessario encaminhamento; Receber, registrar e encaminhar reclamagdes
do publico aos érgdos municipais para andlise e informacdes, identificando
aos interessados das providéncias e informando-os das medidas adotadas;
Elaborar a correspondéncia oficial; Supervisionar os servigos do Gabinete,
controlando a entrada e a saida de documentos; Zelar pelo arquivo e guarda
de documentagdo oficial; Preparar os registros dos atos do presidente, bem
como publicacgdes dos atos oficiais e dar publicidade, de modo regular, pela
imprensa, boletim interno ou por outros meios de divulgagdo, aos atos da
presidéncia; Elaborar a agenda dos compromissos do Presidente; Apoiar a
Assessoria de Relacgdes Publicas, Cerimonial e Imprensa, na coordenacdo das
relagdes do Legislativo com o Executivo auxiliando nos contatos com o
Chefe do Poder Executivo, secretdrios Municipais e com os Vereadores, no
recebimento de suas solicitacBes e no encaminhamento das mesmas, bem como
tomar as providéncias para manter a harmonia entre os poderes; Prestar as
informagdes que se fizerem necessarias para encaminhamento a Prefeitura;
Assinar correspondéncia do Gabinete no &ambito de sua competéncia;
Desenvolver outras atividades necessarias ao bom desempenho do gabinete do

Presidente.
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h) - Assessor de Seguran¢a
Referéncia: CC-8;
Requisitos: Curso de Nivel Fundamental completo ou
incompleto;
Fungdo: Vigiar e manter a seguran¢a e a ordem dos trabalhos
da Cémara; Cuidar da Seguranga pessoal dos membros da Mesa, no recinto e
fora dele e zelar pela Seguran¢a dos Vereadores no Plenario da Cémara.

i) - Assessor de Comunicag¢do, Relagdes Publicas, Cerimonial
e Imprensa;
Referéncia: CC-9;
Requisitos: Curso de Nivel Fundamental completo.
- Fungdo: Programar e divulgar as atividades de interesses da
\s/ Cémara Municipal; providenciar junto aos érgdos de imprensa escrita e falada
a cobertura jornalistica de todas as atividades e atos piblicos da Céamara
Municipal; praticar todos os atos que lhes sdo conferidos por Lei; dar ampla
publicidade aos atos do Legislativo de acordo com a CF.; supervisionar as
atividades de informagdes ao publico acerca das atividades da Cémara,
programar solenidades, expedir convites e anotar todas as providéncias que
se tornarem necessérias ao fiel cumprimento dos programas agendados.

j) - Assessor de Gabinete da Presidéncia
Referéncia: CC-10

Requisitos: Curso de Nivel Médio Completo

O cargo de Assessor de Gabinete da Presidéncia é de livre
escolha da Presidéncia da Camara, sendo a estd subordinada;

Fungdo: Auxiliar a Chefia de Gabinete da Presidéncia,
substituindo-a na auséncia do seu titular; coordenando e supervisionando
todas as atividades determinadas pela autoridade superior; organizar e
manter atualizado o controle da execugdo das tarefas, informando ao superior
hierdrquico o andamento das atividades relativas ao Gabinete da Presidéncia,

\/ para as eventuais providéncias necessarias; outras atividades inerentes ao
cargo, inclusive redigindo e digitando os despachos da Presidéncia,
relativas os processos e proposicdes em andamento; informando & Assessoria
de Comunicacdo, Relagles Publicas, Cerimonial e Imprensa, a agenda e os atos
emanados da Camara Municipal e seus membros, para divulgacdo, além de
auxiliar os assessores parlamentares lotados nos Gabinetes dos Vereadores,
bem como executar outras atividades determinadas pela autoridade superior
no sentido de uma boa recepg¢do dos visitantes do Gabinete da Presidéncia.

l) - Assessor Juridico
Referéncia: CC-11
Requisitos: Curso privativo de Bacharel em direito,

reconhecido pelo Ministério da Educagdo e inscrigdo na Ordem dos Advogados
do Brasil, Seg¢do Regional do Estado de Rondénia.
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Fungdo: orientar e assistir o Presidente da Céamara,
Vereadores e servidores da Casa nos atos de sua competéncia administrativa
e legislativa, responder consultas e dar orientacdo juridica a Presidéncia,
aos vereadores, a Diretoria Administrativa do Legislativo e demais
servidores quando solicitado; acompanhar o Presidente em suas atividades
externas de representagdo da Camara, dentro e fora do territério municipal;
minutar e revisar todos os atos legislativos e administrativos editados pela
Presidéncia da Cémara, dar assessoramento juridico, legislativo,
administrativo, pareceres e atividades consultivas e elaboracgdo de contratos
administrativos, além de assistir juridicamente a Céamara Municipal
representada na pessoa de seu Presidente perante as repartigdes publicas
federais, estaduais e municipais e ainda, perante o Poder Judiciario, em
todas as insténcias; exarar pareceres nos Projetos de Lei em tramitacgédo
quanto a natureza técnica juridica, quando exigir; orientar as Comissdes de
Inquérito e Processante exarando parecer juridico, para tanto obedecendo
rigorosamente os prazos regimentais, nunca ultrapassando o prazo maximo de
10 (dez) dias para manifestar sobre assuntos administrativos da Camara; com
jornada de trabalho prevista no art. 20 e seus pardgrafos da Lei Federal n°
8906/94, considerando como periodo de trabalho o tempo em que estiver a
disposicdo da Cémara, até mesmo em seu escritédrio particular, defendendo
com o madximo de zelo e profissionalismo os trabalhos a serem desenvolvidos
em defesa da administragdo. O Assessor Juridico estd subordinado a
Procuradoria Juridica da Cémara Municipal de Presidente Médici.

m) - Assessor de Seg¢do de Material e Patriménio

Referéncia: CC-12

Requisitos: Nivel Médio completo ou nivel superior completo.

Compete ao Assessor de Secdo de Material e Patriménio
controlar a entrada e saida de materiais do almoxarifado, providenciar o
tombamento dos bens e materiais permanentes e registrar ficha especificadas
dados dos bens méveis e imdéveis da Camara Municipal de Presidente Médici,
elaborar termo de responsabilidade de todos os bens, controlar o BDT -
Boletim Didrio de Transporte, controlar e registrar no programa de frotas,

a entrada e saida de combustiveis da Camara Municipal de Presidente Médici-
RO.

n) - Assessor auxiliar de trabalhos legislativos e
administrativos da Camara Municipal

Referéncia: CC-13

Requisitos: Nivel Médio completo ou nivel superior completo.

Compete realizar trabalhos legislativos e administrativos da
Camara Municipal de Presidente Médici, como protocolar todos os papeis
(documentos) que entram e que saem do setor da redagdo, servigo de
arquivamento de documentos e outras proposituras, digitagdo de documentos
do setor redagdo e substituir os auxiliares de servigo gerais quando for

necessario em suas auséncias ou férias.
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II - CARGOS DE CONFIANGA:
a) - Chefe de Segdo de Redagdo, Protocolo e Informagédo:

Referéncia: CF-1;

Requisito: Nivel Médio;

Fungdo: Compete fazer protocolar todos os papéis que entram
e saem da Cémara, servigcos de arquivamento de documentos e proposituras,
servicos de redagdo e digitacdo do respectivo setor.

b) - Chefe de Seg¢do de Material e Patrimdnio:

Referéncia: CF-2;

Requisito: Nivel Médio;

Fungdo: Compete controlar a entrada e saida de materiais do
almoxarifado, providenciar tombamento dos bens e materiais permanentes da
Cémara, registrar em fichas especificadas dados dos bens méveis e imdveis
do Poder Legislativo Municipal.

c) - Chefe do Portal da Transparéncia:
Referéncia: CF-3;
Requisito: Nivel Médio e superior;

Fungdo: Chefe do Portal da Transparéncia serd o responsavel
em receber as informacdes de outros setores da Camara Municipal de
Presidente Médici e disponibilizar tais informagdes em tempo real no Portal
da Transparéncia, como determina a Resolucgdo n°® 001/2017 de autoria da Mesa
Diretora da Camara Municipal que dispde sobre a regulamentagdo do Portal da
Transparéncia no ambito da Ca&mara Municipal, bem como, a Lei Municipal n°®
2042/2017 de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal.

Art. 7° Ros funcionarios ocupantes de Cargos em Comissdo e
Cargos de Confianga, ficara assegurada a validade de suas nomeagdes a partir
da data em que foram nomeados.”

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
por conta de dotagdes da Cadmara Municipal para o presente exercicio, podendo
suplementar se necessario para o livre e bom funcionamento da Cémara
Municipal.
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Art. 3° Esta lei entra em vigor na da data de sua publicacio,
com efeitos retroativos a 01.02.2019, ficando revogadas as disposicdes em
contrario ou incompativel, especialmente as leis municipais n°® 2105 e
2106/2018.

PALACIO TANCREDO NEVES, 10 DE JUNHO DE 2019.
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MARIA CUSTODIO VENANCIO DA SILVA GESAEL AVES
NOVAIS Vice-Presidente
Presidente

2° SECRETARIO




