ESTADO DE RONDONIA )
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI 045/2019.

Altera o §1¢ do Artigo 32 e o Artigo 72, da
Lei Municipal n? 2172/2018 e da outras
providencias.

O Prefeito do Municipio de Presidente Médici, Estado de Rondénia - Edilson Ferreira de
Alencar, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Presidente Médici aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o §12 do Artigo 32 e o Artigo 72, da Lei Municipal n® 2172/2018, que
institui o Programa Municipal de Incentivo ao Estigio Remunerado (PMIER) para os
6rgdos da Administra¢do Publica Municipal.

Art. 22 0 § 12 do Artigo 32, passara a vigorar com a seguinte redagio:

§ 12 0 Programa destinar-se-d exclusivamente aos estudantes regularmente
matriculados.

Art. 32 O Artigo 79, da Lei Municipal 2172/2018, passara a vigorar com a seguinte
redagao:

Art. 7° O estdgio remunerado terd como beneficio bolsa - auxilio, nos
seguintes valores:

I - Estudantes do Ensino Médio, Cursos Técnicos ou Educagdo Profissional: R$
400,00 (quatrocentos reais).

1I - Estudantes do Ensino Superior: R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais).

§ 1° Auxilio Transporte serd de R$ 150 (cento e cinquenta reais) para ambos
os niveis;

§ 2° Ndo fard jus a percepgio dos valores relativos a bolsa de estdgio, o
estudante que exercer cargo ou emprego na administragdo publica
municipal, estadual ou federal.

§ 3° Caberd a CONCEDENTE, as despesas decorrentes a contratagdo de seguro
contra acidentes.

§ 42 A bolsa - auxilio serd repassado diretamente
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Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em

contrario.

Pago Municipal Dr. José Cunha e Silva Junior, 06 de junho de 2019.

eira de Alencar
Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI
GABINETE DO PREFEITO

Mensagem Justificativa
Projeto de Lei n2 045/2019

Excelentissima Senhora Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Em anexo, estamos encaminhando o Projeto de Lei n® 045/2019, o qual vem alterar a Lei n®
2172/2018, que institui o Programa Municipal de Incentivo ao Estagio Remunerado
(PMIER) para os 6rgdos da Administragdo Piblica Municipal.

Exceléncias, a referida alteraciio se faz em razdo da inclusdo do pagamento de auxilio

transporte aos beneficiarios de estigio remunerado, em conformidade com a Lei 11.788
de 25 de setembro de 2008.

Diante do exposto e da necessidade de regulamentagio da referida Lei, solicitamos a aten¢io dos
Nobres Vereadores para aprovagio do mesmo, colocando-nos sempre ao inteiro dispor.

Pago Municipal Dr. José Cunha e Silva Junior, 06 de junho de 2019.
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LEI MUXK?!PAL K‘ Z:t’?Z/ﬂO 18,

INCENTIVO AO ESTAGIO REMUNERADO
(PMIER) PARA 0s ‘RGS&QS BA.
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municfpio de Presidente Médici, Estado de Rondénia < Edilson. Ferreira de
Alencar, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cimara ‘Municipal de

Presidente Médici aprovou e‘ela sanciona a seguinte Lei:
-/

Art. 1° Fica instxmida ?mgrama Mnmci;;ai de incentwo o Estégw Renmneraéa
y '(PWERI para ; der aos érg o oAt

{: Le:, bem como, no Rzagmamenté‘é
tivas a sérem emtzidcs peia érgﬁa competente do Poder Executivo

Direta ‘ou In,i, 4,‘&!;,?3813 para esmdantes de mﬁelecimenms de Ensme Sap&nar,;
profissionalizante ou congéneres de Ensino ‘Médio, este dltimo desde que estejam
funcionando e devidamente autorizadas pelos 6rgdos competentes no ‘Ambito
Municipal.

Art. 2° Fm autq‘g 22 da o Munieipie de’ Preside’nm Médici-RO a ceieb?ar canvémc ‘com

assacmgoes sem’ ﬁns Incratwc:s, visando o desenvolvimento de atwi' ades con;untas,
capazes de propiciar a plena operacionalizagio do Estigio de Esméante& co
preceitua o art. 52 da Lei Federal 1. .788/2008, -




demais amvxda&es ralamonadas a‘execugio do PMIER,

Art.3° O Programa Municipal de Incentivo ao Estégio objetiva proporcionar ao
estudante contato com o mercado de trabalho, experiéncia e prdtica profissional,
complemento de ensino e aprendizagem na promogdo de aperfeicoamento técnico,
‘cultural e de relacionamento humano.

§1° O Programa destinar-se-d exclusivamente aos estudantes regularmente
‘matriculados e que tenham conclufdo pelo menos 50% (cinquenta por cento) do seu
currfculo escolar,

§2° Somente serdo admitidos como estagidrios os estudantes de cursos: cujas 4reas
estejam diretamente relacionadas com as atividades desenvolvidas pela entidade ou
6rgiio onde devera ser realizado o estégio.

§3° Para efeito de c j‘mprovagés dﬁ éisp@sto nos. parégrafas 1% e 28, saré exigiﬁo do
estudante, quando da sua i 0, escolar e declaragio de freqiéncia de no
minimo 75% (setenta eaeinm por centc} forﬁecida pela instituicio de ensino.

Art. 4° A durago do estégio seré ajustada entre as partes interessadas, obedecendo-se
o limite Maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual perfodo.

Pardgrafo dinico - Em nenhuma hip6tese o estagiario poders fungdio ser
adm:tid@e em qualquer outro Orgdo ou entidade da adrmmstragao mmmpai} ap&s o
periodo méximo de estagio previsto nesta Lei, salvo apds prévia: aprovacdo em
concurso piblico, |

CAPITULO N
DA MODALIDADE DO ESTAGIO
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> esta 4 em duas modalidad
tui em elemento essencial a diplomagéo do aluno, em
_programas e calenddrios escolares:

Il ~ remunerado, que podera ser essenciala diplomagio do aluno ou apenas constitui-
se em atividade complementar a formacio académico-profissional do alurio, realizado
por sua livre escolha,

Segio ]
Do Estigio Ndo Remunerado

Art. 6° O Estégio no remunerado é aqueles solicitado pela Institui¢ao Educacwnal.
Servigos Sociais Auténomos ou alunos em conformidade com os curriculos, program:
e calendérios escolares,

§1° Esta modalidade de estdgio ser4 formalizada através da celebragio de Termo de
Convénio com a Instituicio e Termo de Compromisso com o estudante, abedemndaﬁés*
hormativas impostas por fora de Lei.

§2° A Instituigio Educacional ou o aluno arcard com o seguro contra acidentes
pessoais.

§3° Nos casos de estégio ndo remunerado a carga horéria didria sers de acordo com as
especificidades do- ‘estagio, as necessidades do estagidrio, hordrio escolar ¢ da unidade
de estigio.

Art. 7° 0 estdgio remunerado ter4 como beneficio bolsa - auxilio nos seguintss valores:
[ - Bstudantes do Ensino Médio, Cursos Técnicos it Educagio Profissional:
{quinhentos reais),

11 - Estudantes do Ensino Superior: R$.

§ 1° Nédo fara jus a percepgiio des valores relativos 4 bolsa de estigio, 0 estudante
éxercer cargo ou emprego na administragao ptblica municipal, estadual ou fede’rai
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fod p roceder 3 revisio dos valores do beneficio de

acordo cexm a mﬁ%niéncia ¢ oportunidade.

§1° Nos perfodos de férias escolares, a jornada que trata o caput do artigo, sers
estabelecida de comum acordo entre o estagidrio e o 6rgdo ou ‘entidade da
administracie municipal a qual estiver vinculado.

§2° Assegura-se a0 es agiério o perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a'ser usufruido
preferencialmente nas férias escolares; sempre que o estigio tenha duragio igual ou
‘superiora 12 {daze‘) ‘meses.

Art. 10 O Municipio poders suspender-a qna!q I tempo a concessdo do beneficio
bolsa-auxilio, em caso da relevante interesse piblico:

CAPITULO 111
DAS nrsmr;éﬁs FINAIS

Art ograma de Incentivo ao Estdgio remunerado
ou do E gio néa remuuerada nﬁc e&tabeiecerﬁe, sob qualquer hipétese, vinculo:
empregaticio com. 0s érgios e entidades da ‘administragdo municipal direta e
indiretamente ou em outros érgﬁos ou entidades que estejam prestando estigio nos
termos desta Lei.

Art. 12 Fica estabelecido em 10% (dez por cento) o percentual re
Portadoras de deficiéncias nos estagios remunerados nos termos d

§1° No ato da inscrigfio; que ser4 feita em formuliric préprio, o candidato portador de
deficiéncia devers entregar laudo medico, atestando a espécie e o grau ou. nfvei da




CL“' ra Mu* eyl de

lm:emammal de daens;as (cm:;, bem como, a pmvm;e} causa da deﬁc:énm

§2° O portador deficiéncia, ressalvadas as condigbes especiais previstas nesta Lei,
participars do programa ém igualdade de condicdes com os demais candidatos,
inclusive: no que concernem as providéncias relativas a recrutamento, selegdo,

avaliaco, desligamento dos beneficidrios do programa objeto da presente Lei.

§3° Quando o cilculo para a éeﬁmt;&a da quantidade de vagas por niimero fracionario
adotar-se-d 0 séguinte critério:

1 =0 arredondamento para o nimero inteiro imediatamente superior, quando a fragdo
for igual ou snperior a 0,5 [cinco décimos):

1l - 0 arredondamento para ¢ niimero inteiro imediatamente inferior, quando a fragio
for ini”enar a 0 5 (cxm déetmos}

§47 A vipas SRV e defididnelaque ndovenhanaser proenchidas
passam mtomaticamente, 4 serem ocupados pelos demais candidatos aprovadas,
conforme a ordem de classificagéo.

Art. 13 O Poder Executivo determinara através do compétente regn!amefnm, o érgdo
responsavel pelas pravzdérma& relativas a0 recrutamento, selegdo; avaliagdo,
- eneficidrios do ngrama. abjem da presente Lei_ bem como, o

serﬁe p&ane;a;ios, e:xewtada&, ammpanlhadns e avaliadas em wnﬁsrmxdade ‘tom o8
curriculos, programas e :calenddrios escolares, a fim de se constituirem em

egracao, em termos de treinamento prético; de aper feigoamento
técnico, cultural, cientfﬁcn e de relacionamento humano.

Art. 140 eseégm» independentemente do aspecto profissionalizante; direto e espeefﬁoo,
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Pago Municipal Dr. José Cunha e Silva Jinior, 29 de outubro de 2018.
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) PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

COMISSAQ DE JUSTICA E REDAGAO
PROJETO DE LEI N® 045/2019
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

A Comissdo de JUSTICAEREDACAO,emite PARECER AO PROJETO
DE LEI MUNICIPAL N° 045/2019 DE AUTORIA do Poder Executivo
Municipal, no sentindo que seja encaminhado Departamento
Juridico, a afim de exarar Parecer Juridico ao Projeto ora
mencionado.

Sala das Comissées, 10 DE JUNHO DE 2019.
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ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

PARECER N° 019/2019- |
PROJETO DE LEI N° 045/2019 : :
- AUTORIA: PREFEITO MUNICIPAL | —
‘ASSUNTO: MODIFICA A REDAGAO DO § 1° DO ARTIGO 3° E O
ARTIGO 7° DA LEI MUNICIPAL N° 2172/2018.

!

PARECER JURIDICO N° 019/2019.

0 Prefeito Municipal no uso de suas
atribuicdes legais teve a iniciativa de apresentar a esta
Casa Legislativa o_Projeto de Lei aludido, no sentido de

modificar a redagdo do § 1° do artigo 3°, bem como, do
artigo 7° da Lei Municipal n°® 2172/2018.

O Projeto de Leil supramencionado preenche ©0S
requisitos legais, tendo vista que as leis municipais
podem“ser alteradas em atendimento ao comando das regras
superiores.

ASSIM ACONTECENDO, em face da legalidade da
matéria em estudo, cabe, finalmente, ao Plenario da Cémara
deliberar sobre o seu mérito, conforme suas atribuicgdes

regimentais.

Presidente Médicy, 14 de junho de 2019.

TOS
PROCURADOR JURIDICO EFETIVO
- ¢ OAB/RO - 2319



Coong Munizip:] ¢
ESTADO DE RONDONIA wunicipz] de

hk,wme Médjcj - RO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL FL ne g 2 é E | D
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDIC]

SETOR DE REDACAO

PROJETO DE LEIN° 045/2019,

DISPOE SOBRE: ALTERA O § 1° po ARTIGO 7°, DA LE] MUNICIPAL Ne 2172/2018 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DISPONIVE], PARA COMISSAOQ DE: JUSTICA E REDACAO com PARECER JURIDICO Ne
019/2019.

EM: 14.06.2019,

Nome do responsavel pela entrega: Assinatura

RECEBIDO PEL.A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO com PARECER JURIDICO Ne 019/2019.

EM: 14.06.2019.

Nome do responsavel pelo recebimento: Assinatura

—_—
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ESTADO DE RONDONIA

. PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE

PRESIDENTE MEDICT
COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
PROJETO DE LET No 045/2019

AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

A Comissio de JUSTICA E REDAGAO, emite bParecer favoravel ao
Projeto de Lei p°

045/2019 ge autoria do Poder Executivo

ista que atende os requisitos legais que a
matéria requer.

Sala das Comisspes, 14 de junho de 2019,

5
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HARIO CESAR NUNES
Pr sidentg>
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ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PROJETO DE LEI N2 045/2019
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

A Comissdo de FINANGAS E ORGAMENTO emite parecer
favoravel ao PROJETO DE LEI N2 045/2019, de autoria do Poder
Executivo Municipal, em consondncia com o Parecer Juridico de
N° 019/2019, opinando pela aprovagdo do Projeto tendo em vista
a legalidade e constitucionalidade da matéria, devendo ser

tramitada em plenéario.

Sala das Comissdes, 25 de junho de 2019

- BENITO’M
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ESTADO DE RONDONIA
_ PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO DE LEI N2 045/2019
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

A Comissdo de Educagdo, Saude e Assisténcia Social, emite PARECER
ao Projeto de Lei n° 045/2019 de autoria do Poder Executivo
Municipal, em consonincia com o Parecer Juridico n°019/2019 de
do Dr. Jodo Valdivino dos Santos, opinando pela aprovagdo do
Projeto, que esta de acordo com a legalidade e
constitucionalidade da matéria, devendo ser tramitada em
plenario desta Casa de Leis.

Sala das Comissode 8 DE JUNHO DE 2019.

ZE DO TOME
Relator

MAQUINA
Membzro

M
T R R —
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ESTADO DE RONDONIA
_ PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

COMISSAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N2. 045/2019
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

A Comissdo DE OBRAS E SERVICOS PUBLICO emite parecer
favoravel ao PROJETO DE LEI N® 045/2019 de autoria do Poder
Executivo Municipal, em consonancia com © Parecer Juridico de
N°019/2019, tendo em vista que a matéria preenche o©s
requisitos gramaticais, legais e constitucionais, devendo ser

tramitada na forma regimental em Plenario.

gala das Comissdes, 03 de julho de 2019.

AMAURILIO FRNW DE JESUS
- NP
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ESTADO DE RONDONIA
_ PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

COMISSAO DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO
PROJETO DE LEI N2 045/2019
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

A Comissdo de MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO, emite
parecer favoravel ao PROJETO DE LEI N2 045/2019, de autoria do Poder
Executivo Municipal, em consonédncia com o Parecer Juridico de
N°019/2019, tendo em vista que a matéria preenche os
requisitos gramaticais, legais, constitucionais e financeiros,
devendo ser tramitada na forma regimental em Plenario.

Sala das Comissdes, 03 de julho de 2019.

AMAURILIO

B L S S
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