ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI

PROJETO DE LEI N° 021/2021.

DISPOE SOBRE O REMANEJAMENTO DOS
SERVIDORES EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE
ATUACOES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
ADMINISTRATIVAS EM VIRTUDE DO ESTADO DE
CALAMIDADE PUBLICA, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Presidente Médici, Estado de Rondonia - Edilson
Ferreira de Alencar, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Presidente
Médici aprovou e ele SANCIONA a seguinte Lei: S

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado remanejar servidores para
outras areas. afins as suas fungdes administrativas, em carater imediato, em consonancia com organograma
de cada profissdo e/ou atividade, ainda que técnicas e especificas.

Art. 2° O remanejamento que trata o artigo anterior, terd vigéncia enquanto
perdurar o estado de pandemia em virtude do virus provocado pela COVID-19, em atengdo a necessidade
imediata e imperiosa em dar continuidade aos servigos publicos.

Art. 3° O remanejamento abrangera toda a administragdo publica, se aplicando
ainda nos seguintes o6rgdos: Contadoria, Controladoria, Advocacia Geral do Municipio, Membro da
Comissdo Permanente de Licitagdo- CPL, Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos -
SEMADRH, Secretaria Municipal de Educagdo - SEMEC, Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA,
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos - SEMOSP, Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura e Turismo - SEMAT, Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos Humanos - SEMPRE, e
demais 4reas da Administragdo Publica.

Art. 4° O Termo de Remanejamento sera confeccionado através de Portaria,
especifica para cada servidor, mediante decisdo proferida pelo Senhor Prefeito a requerimento do gestor da
pasta.

Art. 5° A duragic do Termo de Remanejamento sera previamente definida,
podendo ser prorrogada conquanto se mantém a necessidade do servidor.

Art.6° O Servidor Remanejado, respondera pessoalmente por suas decisdes ou
opinides técnicas em caso de dolo ou erro grosseiro.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se disposigoes
em contrario. :

Pago Municipal José Cunha e Silva Jinior, 03 de Margo de 2021.




JUSTIFICATIVA

Projeto de Lei n° 021/2021

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores

A presente matéria tem por escopo autorizar o prefeito municipal remanejar os servidores publicos,
de acordo com suas atividades afins para cargos vagos em virtude dos afastamentos provocados pelo
COVID-19.

Denota-se que varios servidores no ultimo més, quais ocupam cargos essenciais para andamentos das
atividades administrativas estdo em estado de quarentena e/ou de atestado médico para tratamento da doenga,
ensejando a vacancia de cargo.

Em que pese, o estado de necessidade ¢ certo que os 6rgdos nao podem ficar vagos, pois as atividades
destes mantém o regular funcionamento das atividades da prefeitura.

A despeito, cito a Advocacia Geral do Municipio, qual atualmente detém 03 (trés) advogados
licenciados, e na falta de um deste, ainda que o Procurador Geral do Municipio, os demais estdo aptos para
assumir suas atividades, ndo permitindo a auséncia de assessoria e defesa dos interesses do municipio.

Certo de poder contar com as vossas costumeiras colaboragdo e atengdo quanto a aprovagao da
presente matéria, desde ja elevo protestos de estimas e consideragdo, me colocando a disposigao para

ulteriores informagdes que julgarem necessérias.

Pago Municipal José Cunha e Silva Junior, 03 de Margo de 2021.
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